
Stellenbezeichnung: Praktikant (m/w/d) Sensorik

Menschen die gut lachen haben
Willkommen bei Hochland: Wir machen Käse und Karrieren!

Warum unsere Praktikanten gut lachen haben? Schließlich steht Hochland für starke Marken, innovative Käsetechnologien und erstklassige 
Praktikantenbetreuung. Gehen Sie mit uns auf neuen Wegen, die ganz sicher kein Käse sind, in die Zukunft – und sammeln Sie bei uns 
wertvolle Berufserfahrung. Lust darauf, mit Begeisterung, Spaß und einem tollen Team erste Einblicke in die Fachabteilung Sensorik zu 
bekommen? Dann unterstützen Sie ein tatkräftiges Team am Standort Heimenkirch, wo anspruchsvolle Qualitätsmaßstäbe, hohe 
technische Standards und internationale Zusammenarbeit eindrucksvolle Ergebnisse garantieren, als...

PRAKTIKANT (M/W/D) SENSORIK HEIMENKIRCH
START ENDE AUGUST  2019 - FÜR 6 MONATE

IHRE HERAUSFORDERUNG

• Während des Praktikums unterstützen Sie unsere Abteilung 
Sensorik am Standort Heimenkirch im Tagesgeschäft durch die 
selbständige Bearbeitung von ausgewählten Aufgaben

• Im Einzelnen helfen Sie bei der Organisation, Vorbereitung und 
Durchführung von deskriptiven Prüfungen

• Weiterhin unterstützen Sie bei der Vorbereitung und 
Durchführung von Konsumententests und sensorischen 
Schulungen

• Innerhalb des Praktikums arbeiten Sie zudem in aktuellen 
Themen und Projekten mit und erhalten so einen umfassenden 
Einblick in die Arbeitsweise der Sensorik

• Sie haben zudem die Möglichkeit Ihre Bachelor-Thesis zu 
erstellen (Master-Thesis ist nicht möglich)

IHR ERFOLGSREZEPT

• Studium der Lebensmitteltechnologie, Oecotrophologie oder 
einen vergleichbaren Studiengang

• Idealerweise haben Sie erste Vorkenntnisse in sensorischen 
Methoden und angewandter Statistik/Mathematik

• Führerschein Klasse B
• Gute Anwenderkenntnisse in Excel und Power Point
• Affinität zum Lebensmittel Käse und besondere Freude am 

Umgang mit Menschen
• Analytisches Denkvermögen, strukturierte und 

selbständige Arbeitsweise

IHRE VORTEILE BEI HOCHLAND
Mit einem Praktikum bei Hochland sichern Sie sich – außer Abwechslung pur, einem tollen Team, und dem perfekten Umfeld für Ihren 

späteren Berufseinstieg – jede Menge Vorteile, die Ihnen ein Lächeln aufs Gesicht zaubern werden:

Faire Vergütung 

(Mindestlohn)

 Attraktive Region mit hohem 
Freizeitwert

Willkommenskultur: intensive 
Einarbeitung

Familiäres, freundschaftliches 
Klima

Freiräume für 
eigenverantwortliches Arbeiten

Kantine

Möchten Sie in unserem Team ebenfalls gut lachen haben?

Dann bewerben Sie sich jetzt einfach über unser Online-Bewerberportal und werden Sie zum geschätzten Mitglied der Hochland-Familie. 
Wir unterscheiden nicht zwischen freiwilligen und Pflichtpraktika und zahlen allen Praktikanten eine attraktive Vergütung in Höhe des 

Mindestlohns. Bitte kennzeichnen Sie, ob Sie an einem Pflichtpraktikum, einer Bachelor- oder Masterarbeit interessiert sind. 
Wir freuen uns auf Sie!

www.hochland-group.com/karriere
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