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PRESSEMITTEILUNG 

 
foodjobs.de hat im Online-Recruiting die Nase vorn 
 

• Erster Platz im PROFILO Ranking der Spezialisten-Jobbörse 
• Arbeitgeber der Lebensmittelindustrie vergeben Bestnoten für 

foodjobs.de 
 
12.10.2014, Düsseldorf. Die Studie der HR-Ranking Agentur PROFILO ermittelt 
seit rund 12 Jahren die Kundenzufriedenheit deutscher Arbeitgeber mit 
Stellenportalen im Internet. Zufriedenheit mit Spezialisten deutlich höher, 
eindrucksvoll beweist dies der erste Platz für den Neuling unter den Jobbörsen – 
foodjobs.de. Im Fokus stehen Berufe rund um die Lebensmittelindustrie und ihre 
Zulieferer. 

Für einige Branchen und Berufssegmente punkten bei den Arbeitgebern die 
Spezialisten unter den Online-Jobportalen. Zufriedene Kunden finden dort vermehrt 
und schneller die Profile, die sie suchen. Dafür bedarf es einen Einblick in die 
jeweilige Industrie und ihre Besonderheiten, denn Bewerber suchen gezielt nach 
Stellen und Inhalten, die sie auf ihrem Karriereweg weiter bringen. Nicht das 
‚Anything-goes’ steht im Mittelpunkt, sondern die passgenauen Stellenangebote 
und Inhalte, die nützen. Die Nase vorn bei den Spezialisten-Jobbörsen hat 
foodjobs.de mit einer Zufriedenheitsquote von 6,36 (das Ranking zählt von 1 bis zur 
Höchstnote 7). 

„Wir freuen uns sehr über die hohe 
Zufriedenheit unserer Kunden, zeigt es 
doch, dass es uns in weniger als zwei 
Jahren gelungen ist, Unternehmen und 
Bewerber der Lebensmittelwirtschaft 
zusammen zu bringen. Unser Anspruch, 
die Menschen auf Augenhöhe 
anzusprechen und dafür den richtigen 
Kanal zu finden wird von beiden Seiten 
gut angenommen“, erläutert Bianca 
Burmester, die Geschäftsführerin von 
foodjobs.de und führt weiter aus: „Für die 
Zukunft haben wir auf alle Fälle noch 
viele Ideen und freuen uns auf den 
intensiven Dialog mit Kandidaten und 
Unternehmen.“ 

Mehr zur PROFILO-Studie 
Die Präsentation der gesamten Studienergebnisse sowie die Auszeichnung der 
besten Jobbörsen erfolgt auf der Zukunft Personal (14. – 16. Oktober) am 1. 
Messetag um 13.00 Uhr in der Halle 3.1, Praxisforum 6. Oder online unter: 
www.profilo.de oder www.jobboersencheck.de 
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Mehr über www.foodjobs.de 
Das Online-Jobportal foodjobs.de bietet Kandidaten, die in der 
Lebensmittelwirtschaft ein- und aufsteigen möchten, als Karrierebegleiter genau 
die passenden Job-Angebote, die richtige Orientierung und hilfreiche Tipps. Für 
die gesamte Branche werden wertvolle Inhalte aufbereitet, welche die Karriere 
unterstützen. Unternehmen aus der Lebensmittelwirtschaft und ihre Zulieferer 
erhalten neben klar strukturierten Angeboten bei der Veröffentlichung ihrer 
Stellenangebote auch Beratung bei Fragen rundum Media und Employer 
Branding. Die Geschäftsführerin und Recruiting-Expertin Bianca Burmester kennt 
durch ihre langjährige Karriere bei einem Fachverlag die Bedürfnisse der 
Menschen und der Unternehmen in der Lebensmittelwirtschaft. 
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