
	 	 	
	

PRESSEMITTEILUNG 

 
Neuer Ratgeber auf foodjobs.de rund ums Arbeitsrecht  
 
• In heiklen Situationen professionell handeln - foodjobs.de gibt 

Antworten auf arbeitsrechtliche Fragestellungen in der 
Lebensmittelbranche 

• foodjobs.de gewinnt Rechtsanwalt Thomas Schulz als Experten aus der 
Lebensmittelindustrie  

 
Wie verhalte ich mich kompetent und professionell im Job? Nicht jeder kennt sich im 
Arbeitsrecht aus. „Wie viele Urlaubstage stehen mir zu?“ oder „Wer bezahlt die 
Reisekosten zum Vorstellungsgespräch?“ oder „Gekündigt – was nun?“ sind die 
ersten Themen auf die foodjobs.de in der neuen Rubrik „Arbeitsrecht“ Antworten gibt.  
 
Mit der Erweiterung um den Ratgeber auf der Webseite bietet foodjobs.de 
insbesondere Studenten und Absolventen, die in die Lebensmittelbranche einsteigen 
möchten, eine weitere Hilfestellung, um den Berufsstart zu erleichtern und heikle 
Situation im ersten Job bestmöglich zu meistern. Aber auch Young Professionals 
sowie Fach- und Führungskräfte der Lebensmittelwirtschaft kommen nicht zu kurz 
und erhalten vielfältige Anregungen für ein professionelles Verhalten.  
 
„Als Karrierebegleiter schafft foodjobs.de damit noch mehr Transparenz und gibt 
schnell Antworten auf die üblichen Fragen der Bewerber und Arbeitnehmer.“, 
erläutert Bianca Burmester, Geschäftsführerin der Online-Jobbörse foodjobs.de, den 
inhaltlichen Ansatz der neuen Rubrik Arbeitsrecht. „Wir freuen uns sehr, in 
Rechtsanwalt Thomas Schulz einen kompetenten Experten im Team zu haben, der 
bei allen Fragestellungen speziell die Lebensmittelbranche vor Augen hat. Damit 
bekommen unsere User wertvolle branchenspezifische Tipps.“  
 
Thomas Schulz bringt zu seiner fachlichen Kompetenz als Rechtsanwalt seine 
Erfahrung als Personalverantwortlicher in Unternehmen der Lebensmittelindustrie 
aus der Praxis ein und weiß so, worauf es ankommt. „Gerne beantworte ich die 
arbeitsrechtlichen Fragen vor meinem besonderen Erfahrungshintergrund in der 
Foodindustrie mit einem Rundum-Blick, der sowohl die Arbeitgeber, wie auch die 
Arbeitnehmerperspektive versteht. Das ist unser Ziel für die neue Rubrik Arbeitsrecht 
auf foodjobs.de“, beschreibt Rechtsanwalt Thomas Schulz sein Engagement.  
 
Der Ratgeber wird kontinuierlich um weitere Tipps rund um das Thema Arbeitsrecht 
erweitert. foodjobs.de freut sich auf Fragen von Seiten der User an 
info@foodjobs.de.  
 
Die Rubrik „Arbeitsrecht“ im Hauptmenü unter Ratgeber: 
www.foodjobs.de/Arbeitsrecht-Ratgeber-der-Lebensmittelbranche  
 
 
 
 
 



	 	 	
	
Ansprechpartner für Presseanfragen:   
Bianca Burmester  
Geschäftsführerin  
foodjobs GmbH  
Kaarster Weg 19  
40547 Düsseldorf  
Telefon: +49.211 957 647 7-0  
E-Mail: presse@foodjobs.de  
Homepage: www.foodjobs.de   
 
Mehr über foodjobs.de:  
Das Online-Jobportal foodjobs.de bietet Kandidaten, die in der Lebensmittelwirtschaft 
ein- und aufsteigen möchten, als Karrierebegleiter genau die passenden Job- 
 Angebote, die richtige Orientierung und hilfreiche Tipps. Für die gesamte Branche 
werden wertvolle Inhalte aufbereitet, welche die Karriere unterstützen. Unternehmen 
aus der Lebensmittelwirtschaft und ihre Zulieferer erhalten neben klar strukturierten 
Angeboten bei der Veröffentlichung ihrer Stellenangebote auch Beratung bei Fragen 
rund um Media und Employer Branding. 
 
 
 


