s

Praktikum im Bereich Personalentwicklung

Unser Unternehmen:

Als erfahrener Proteinexperte und weltweit groRter Hersteller von Lactoferrin liefern wir unsere Produkte in die ganze Welt und das inmitten schénster Natur am Standort Leutkirch im Allgau. Taglich werden bei MILEI mit
modernster Technologie mehrere Millionen Kilogramm Milch und Molke zu hochwertigen Basisprodukten fiir die Lebensmittel-, Didt-, Pharma- und insbesondere fiir die Babynahrungsindustrie verarbeitet. Wir sind mit der
Natur verbunden, auch als hochtechnologisches Unternehmen. Und als solches suchen wir einen engagierten und sympathischen Praktikant (m/w/d), welcher uns im Wintersemester 2022/2023 fiir sechs Monate in der
Personalentwicklung unterstiitzt. Ganz natdrlich eben.

lhre Aufgaben bei uns:

+ Entwicklung eines Einarbeitungskonzepts fiir einen ausgewahlten Arbeitsbereich unserer Produktion inklusiv der Zusammenfiihrung und didaktischen Aufbereitung bestehender Dokumente, der Erstellung neuer
Schulungsmedien (z.B. Word-Dokumente, Schulungsvideos) sowie der Identifikation von Optimierungspotenzialen im Einarbeitungsprozess

+ Enge Kooperation mit Produktionsmitarbeitern insbesondere bei der Erstellung eines Einarbeitungsplans sowie zahlreicher weiterer Dokumente
+ Regelmaliges Reporting an die Stellen HR / Personalentwicklung und Produktionsleitung
+ Aktive Mitarbeit im administrativen Tagesgeschaft der Abteilung HR

Wir freuen uns auf:

+ Immatrikulation im Studiengang Bildungswissenschaften, Erwachsenenbildung, Personalentwicklung, Wirtschaftspadagogik, E-Learning, Learning Sciences oder in einem vergleichbaren Studiengang
+ Ausgepragte Didaktik-Kenntnisse und Erfahrung in der Erstellung und Bearbeitung von Schulungsmedien

+ Interesse und Verstandnis fir technologische Fragestellungen

* Hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsstarke

Eigenstandiges, strukturiertes Arbeiten

Freuen Sie sich auf MILEI und:

+ Attraktive Praktikumsvergiitung
Breites Angebot zu betriebssportlichen Aktivitaten (z.B. Joggen, Wandern, Wakeboarden, Bouldern, Ski fahren)
+ Kostenfreies Obst, Mineralwasser und Kaffee sowie gesunde Mittagsmentis zu stark verglinstigten Preisen
- Attraktive Méglichkeiten der Pausengestaltung (moderne Kantine, Pausenplatz im Freien, Tischtennisplatte, Tischkicker und Massageliege vorhanden)
+ Mittelstandische Unternehmensstrukturen, flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege sowie grofle Handlungsspielraume bei der Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von Projekten

Ein positives Betriebsklima auf Basis einer offenen und ehrlichen Unternehmenskultur sowie Mitarbeit in einem motivierten Team

Sie haben wenig bis keine Ahnung von Milch- und Molkeverarbeitung? Perfekt, dann stellen Sie genau die richtigen Fragen, die fiir die Erstellung von Schulungsdokumenten wichtig sind.

Wir freuen uns auf lhre E-Mail- oder Online-Bewerbung. Bei Fragen stehen wir lhnen gerne telefonisch unter der folgenden Nummer zur Verfligung: Tel.: +49 7561 85227.

KARINA DIMMELER MATTHIAS WANDINGER

Personalabteilung / Personalabteilung /
Human Resources Human Resources



https://www.facebook.com/MILEI-GmbH-108561445964133/
https://www.linkedin.com/company/milei-gmbh/

