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ABOUT US

foodjobs.de is the job board for specialists in the food industry.

foodjobs.de is your career mentor and provides just the right job offers, suitable guidance and
specific tips to those who want to enter and continue their successful journey in the food industry.
For companies, foodjobs.de is the specialised job board in the food industry for selective job
searches and employer branding.

With its growing partner network, foodjobs.de also offers media consulting and an active
sourcing service for positions up to €80K.

TARGET GROUPS

foodjobs.de is for all those who wish to enter and continue their successful journey in the
food industry.

Trainees, specialists and executives with know-how specific to the food industry, in particular all
those with a food-specific degree, relevant training or professional experience.

Specialists and executives from the functional areas production/technology, research & develop-
ment, quality management, marketing/sales (B2B), logistics and commercial areas.

USER PUBLISHED JOBS
e over 30,000 unigue users per month production 26%
e over 52,000 visits per month engineering
e over 350,000 page impressions per month OM/QA
e over 2,000 registered candidates R&D
e over 5,700 fans on Facebook sales 27%
e over 3,700 members in our XING-Group marketing
purchasing

food law

logistics

finances

others

Source: Google Analytics, awstats und own evaluation, January 2021
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CANDIDATES

CANDIDATE ANALYSIS

As of January 2021 there were a total of 1,997 registered candidates in our database. For an
analysis of the candidates, see the charts below.

AGE EDUCATION

17- 24 years PhD (doctorate)
25-34 years 41,6%
university degree 35,8¢
35 - 44 years
45 -5t years polytechnic degree 27,7%
55 and older

technician/ master
craftsman

14,6%

Average age: 38,4 years

apprenticeship 14,4%

school graduation

PROFESSIONAL EXPERIENCE DEPARTMENT / DIVISION

managers 23,9% management 14,2%

project managers

28,0%

specialists 29,1% sales

young professionals

marketing 17,7%

students 20,9%

production 38,4%

engineering

OM/0A 45,5%
R&D 33.2%

logistics / SCM

purchasing

human resources

others
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VACANCIES

1 job offer “Standard” logo with text
90 days, incl. 2 refresh

1 job offer “Individual” HTML
90 days, incl. 2 refresh

Internship
6 months, incl. 5 refresh

Example: ,Standard” Example: ,Individual®

PRODUCTS & PRICING

€560

€700

free of charge

Example: ,Incognito®

foodjobsde

Jabs Branche  Ratgeber Gehalt Blog
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Jabs Branche  Ratgeber Gehalt Blog

Ervetrts:

——

UNTERNEHMEN A
The Fruit Company
Durch einzigartige Technologien und schonende Y

=
Herstellungsverfahren stellen wir Konzentrate, Extrakte und Iprona

Lésungenin her.

Fiir unsere Entwicklungsabteilung suchen wir einen

Produktentwickler Getrénke (m/w/d)

PRODUKTENTWICKLER GETRANKE (M/W/D)

Die tiigliche Verbesserung von Nahrung und Gesundheit fir mehr als 1 Milliarde
Menschen erfordert engagierte Teamarbeit. Begleiten Sie uns!

2ur ltzung des h Standort in 35415 Pohlheim
(bei Giefien) zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

IHRE AUFGABEN:
> mit Schwerpunkt g Industrielle Bioprozesstechnik
> von in mit internen im Bereich Fermentation, und
Abteilungen
An unserem Produktionsstandort in Pohlheim entwickeln und produzieren wir
> Mitarbeit beim Upszaling der Kleinversuche in den ProduktionsmaBstab Starterkulturen mit moderner Prozesstechnologe fur den Einsatz in
. 0 fur technisch arbeiten sie
> Erstellungvon auch eng mit den Abteilungen Instandhaltung sowie Engineering zusammen.
> Datenpflege im EDV-System
PROFIL: « Erarbeitung von Validierungsplanen in den Bereichen Anlagen, Prozesse sowie
IHR PROFIL: Methoden, Durchfiihrung und Dokumentation der Validierung sowie
Freigabeerteilung
N derl « Erstellung von Spezifikationsdokumenten und FMECAS
« Abtellungsibergreifende Abstimmung, insbesondere mit dem Engineering und der
> Erste Berufserfahrung in der Produktentwicklung und deren Umsetzung in der Produktion
. « Mitarbeit bei der Inbetriebnahme von Anlagen
Produktion von Vorteil . i Erarbeiten von in der Produktion,
. Analyse
> Erste Kenntnisse in der sensorischen Beurteilung und in den rechtlichen Grundlagen O pearbeitung
von Getranken « Entwickeln von technischen Lésungen 2ur Verbesserung der Produktqualitit
« Dokumentation der implementierten Anderungen
> Gute Kenntnisse der gangigen MS-Office-Anwendungen « Aktive Mitarbeit bei der Erstellung von neuen Standardverfahren,
8 . Standardinstruktionen und Arbeitsanweisunge
> Gute Englischkenntnisse . en und Arbe 1 Valkerungen
> ierte, und erg te
> Teamfahige und kreative Persanlichkeit
« Eine in den Bereichen
« Erfahrung mit Reinigungs- und Sterilisationsvalidierungen
KONTAKT + Kenntnisse in den Bereichen industrielle Bioprozesstechnik, Fermentation,
Gefriertrocknuny
it cohick o - + Fahigkeit zur Problemerkennung und -Lgsung
Bewerbung an: « Kenntnisse in der Prozessanalyse und Prozessverbesserung (wie Lean, Six Sigma)
« Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten
IPRONA AG/SPA . igkeit
. « Sehr gute Englischkenntnisse
IndustriestraBe 1/6 gute Enel
1-39011 LANA (BZ)
+ Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem modernen und innovativen,
EINSATZORT international tatigen U

« Eine gute Einarbeitung und zahlreiche Mglichkeiten zur beruftichen und

foodjobsde

Jabs Branche  Ratgeber Gehalt Blog
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eines der il
DACH-Raum. Aufgrund der lang ahrigen Erfahrung, innovativer Ideen und

schonender
fr den Endverbraucher als Marken und Handelsmarken hergestel
Key Account Manager (m/w/d) <
hre Verantwortungsbereiche

+ Sie verantworten den Vertrieb des Sortiments Marke und Private Label
+ Sie fihren Jahresgesprache zuf Entscheidungsebene des Handels
. Umsatz-, d

gehsrt ebenso zu
hren Aufgaben wie die Umsetzun L

Prels- und Regalmanagement und vor allem beziglich klassischem Private-Label-Geschaft

Ihr Profil

+ qualifizierte Berufsausbildungin der Lebensmittelindustrie (Fleisch / Gefligel)
+ gute EDV-Konntnisse
+ Grundkenntnisse in Englisch

Angebot
Unser Mandant bietet Ihnen ein angemessenes Gehalt sowis ein Dienstfahrzeug.

Absolute Diskretion sowie die Beri Wir freuen
uns auf Ihre J-18.0205 por E-Mail an hindl
schindler@foodjobs.de.

foodjobs GmbH
Stefanie Schindler
Kaarster Weg 19
40547 Diisseldort
Tel. 0211 97564770
www foodjobs.de

JOB PACKAGES

3 job offers ,Individual® € 1,890
5 job offers ,Individual® € 2,975
10 job offers ,Individual® € 5,600
More offers on request

foodjobsde

(10% discount)
(15% discount)
(20% discount)




PRODUCTS & PRICING

JOB BOOSTER (optional)

Expand your range.

+ JOBS OF THE WEEK €180
7 days term on the home page (starting Monday)

foodjobsde

Jobs Branche Ratgeber Gehalt Blog

FOODJOB!

Erweiterte Suche

Jetzt Kandidatenprofil hinterlegen

JOBS DER WOCHE
Leiter (m/w/d) Personal ™ Teamleiter (m/w/d) ™ Verpackungsentwickler
3 cuansmaragument B s
Backwaren

Alle Jobs

+ SOCIAL MEDIA €180
Job offer on Facebook, XING, newsletter

Facebook fan page foodjobs.de XING-Group foodjobs.de
Over 5,700 likes , Over 3,700 members

1k Gefélltmir X\ Abonnieren A Teilen .
W foodiobs.de - dasJobportal der Lebensmitelbranche verfsstvon saine iches MO derations-Team
f jobsde teeatouse. im Forum Jobangebote - 09062020, 641 ; Stofanie Schindler
ood; ] (i) . | Moers, . | foodjobs GmbH
| 4 foodjcbsde Westfalen
Frische e man schimeckt MoersFischeprodukte it e sarker Player i Bereich cer
Gropper, bindel e Herstellungsakthtiten beider Herstllr und produet i oers it
MILCHTECHNOLOGE (M/W/D) hochmoderner Technik atrakive Dessets, Joghurts und Quark- sowe Getrinkeprodule.
Wemn'i . oder atemativ zur
Molkereifachmann- / fachfrau haben, dann bewerben Sie sich als Milchtechnologe (w/m/d)
MOERS am Standort Moers, Nordrhein-Westfalen. i y Uber diese G
er diese Gruppe
foodjobs.de FRISCHE oens  Stelle Milchtechnologe (w/m/d) - foodjobs Gegrindet 02062016
@foodjobs.de |/ PRODUKTE @ ::o‘éj}vi ;::;eoomni de/stellen/stelle- :;;:::;;:Tw ::::‘::ri;m :;::
souie dr Micherntzungsprozesse Sedienung und Versorgung eivige, a0
° Greve“brolch, NRW von Produktmischungen Handhabung und.
Info
LINKEDIN NEWSLETTER foodjobs.de
with an average of 250 views over 800 recipients / sending 1x per month

foodjobs GmbH b

feedicesse 371 Follower

250 ® Newsletter
Frische die man schmeckt! #Moers #Frischeprodukte ist ein

starker Player im Bereich der Milchverarbeitung. Das Unternehmen,
ein Joint Venture von #Dr. #0etker und der Molkerei #Gropper,

Liebe Newsletter-Empfanger,
ein turbulentes Jahr geht zu Ende. Zum letzten Mal in 2020 versorgen wir Sie mit akiuellen News auf der Branche.

Wir wiinschen Ihnen besinnliche Weihnachten, einen guten Rutsch in ein gesundes Jahr 2021 mit viel Zuversicht und

biindelt die Herstellungsaktivitaten beider Hersteller und produziert Optimismus

in Moers mit hochmoderner Technik attraktive Desserts, Joghurts Bleiben Sie gesund

und Quark- sowie Getrénkeprodukte. Wenn Du eine abgeschlossene Welnacrtiche Grite:

Ausbildung als Milchtechnologe (w/m/d) oder ... Mehr ansehen STELLENANGEBOTE
https//linkd.In/e8JrWSJ MOERS MILCHTECHNOLOGE (M/ W/ D)
#Molkereifach #Milchtechnol #Milch #Molkerei # hurt #Milch FRISCHE

#L:be?‘rser:];:elmanﬂ ilchtechnologe liCi olkerel JOQ urt lici / O BUKTE —— @

foodjobsde



BESTSELLER
FOOD STELLENANZEIGEN FOOD MONSTER PACKAGE
PACKAGE
foodjobs.de, 90 days foodjobs.de, 90 days
Stellenanzeigen.de, 30 days Monster, 30 days
€1,210 € 1,210
(instead of € 1,530) (instead of €1,695)
FOOD STEPSTONE
PACKAGE
foodjobs.de, 90 days
Stepstone, 30 days
€ 1,450
(instead of€ 1,895)
FOOD OPTI PACKAGE FOOD VERTRIEB/LEH
PACKAGE
foodjobs.de, 90 days foodjobs.de, 90 days
Stepstone, 30 days Stepstone, 30 days
Stellenanzeigen.de, 30 days LZjobs.de, 8 weeks
€1,610 € 1,650
(instead of €2,725) (instead of € 2,645)

Further job boards are bookable in the package any time.

SERVICES

e Consultation of the job board selection according to your needs

e Design of the ad according to a template or to the layout of your website
e Free creation of your ad in HTML format (responsive)

e Ad optimization (title and text), SEO

e Additional reach (job search engines, partner portals)

e \We do not grant agency commission on packages

foodjobsde 6



ACTIVE SOURCING

ACTIVE SOURCING INCL. JOB OFFER

For all positions up to €80K total remuneration foodjobs.de offers in addition to the job posting
an active sourcing service. We identify and recommend you candidates who fit your vacancy the
best. We help you to organise the recruitment process and to win your favourite candidate for
your company.

Active Sourcing plus job offer 1. fee € 1,200
Job offer 90 days term,
incl. 2 refresh

If hiring one of our candidates 2. fee 20% of the total remuneration

OUR SERVICES

Search

Searching for matching candidates in the foodjobs candidate data base and actively
looking for candidates in our professional network, social media (XING, LinkedIn)
and food specific platforms.

Identification
We identify matching candidates, contact them and interview them (30-45 minutes)
via telephone or video chat.

Interview
We check if the candidate fits your requirement e.g. motivation, mobility, hard skills
etc.

Selection
We select a choice of fitting candidates and forward their profile
to you.

Goal
Our goal is it to forward you within 4 weeks or
shorter a selection of up to 5 candidate profiles.

a0aaOae

CONTACT

Theresa Griiner
Partner Talent Acquisition

Phone: +49.211 957 647 7-0

Mobile: +49.152 53504150
E-Mail: gruener@foodjobs.de

foodjobsde




COMPANY PROFILE

Present yourself to the candidates with an extensive company profile, in fact, directly with
your logo on our home page. With just one click, the logo will go directly to detailed informa-

EMPLOYER BRANDING

tion about your company, career opportunities, contacts and current job offers.

Company Profile
with logo in the ticker

Detailed company profile with
navigation bar, photo and video
term 1 year

€ 1,200

AKTUELLES
EINSTIEGSGEHALT

-
)
b«

JOBS PER MAIL

Ubersicht Info Karriere

Kontakt

SN
s,

FrieslandCampinasie

UNTERNEHMENSBESCHREIBUNG

Qualitét, Innovation, Nachhaltigkeit und starke Marken - das macht Royal

FRIESLANDCAMPINA
GERMANY GMBH

ADRESSE

Strasse: Wimpfener Str. 126

FrieslandCampina als eines der weltweit groBten Molkereiunternehmen aus. Mit mehr  pLZ: 74078
als 23.500 Mitarbeitern sind wir in Uber 100 Landern mit einem vielféltigen Sortiment Ort: HEILBRONN
vertreten. FUr die Verbraucher in Deutsch-land stellt FrieslandCampina Germany mit Land DE

mehr als 1.300 Beschaftigten hochwertige und leckere Milchprodukte her, vor allem Telefon: +4971314890

unter den Marken Landliebe und Tuffi. E-Mail: karriere@frieslandcampina.com

Website: FrieslandCampina Germany
GmbH
GroBunternehmen @ KMU

Standard Company Profile free of charge

Overview with brief description,
product group, brands, locations

SUBMISSION OF DATA

Please send your data to anzeigen@foodjobs.de, noting the following specifications:
Data format: jpg, png

Logo: 400px x 400px
Header: 978px x 230px

foodjobsde 8



PROCEDERE

DATA TRANSFER

Please send your job advertisement by e-mail to: anzeigen@foodjobs.de

e Text of job offer, either in PDF or HTML
e E-mail of contact

e Company logo

e |f desired, link to application form

TERMS OF PAYMENT

The prices stated are net prices. We grant an agency commission of 15% (except for
packages). Payment is due following receipt of invoice, however, no later than within 14 days
without deduction.

Commerzbank DUsseldorf
IBAN DE32300400000200720100
BIC COBADEFFXXX

The terms of use of foodjobs GmbH www.foodjobs.de/AGB shall apply.

KONTAKT

Bianca Burmester Stefanie Schindler Sabine Michels Pia Schorlemmer Theresa Griiner
CEO Advertisement and Digital Media Designer and ~ Content Manager and  Partner Talent Acquistion
Candidate Manager Social Media Manager Online Editor

burmester@foodjobs.de schindler@foodjobs.de michels@foodjobs.de  schorlemmer@foodjobs.de  gruener@foodjobs.de

BESTE JOBBORSE BESTE JOBBC')RSEv
/ (;gfjlfzgfg) SPEZIALISTEN (BIG-Cluster) "‘?ESLE JOBBORSE
2015 - GOLD 'op Newcomer
fOOdJO bS G m b H anzelgen @fOOdJ ObS ) d e SEmm— Kategorie: Bewerberzufriedenheit sleoe
Kaarster Weg 19 Phone: 0211 957 647 70 Uedpinth foodiobs.de foodjobsde
40547 Dusseldorf Fax: 0211 957 647 79 iobboersencheccad¥ CrossPRO B isiasnsee
foodiobsde
J - 9



