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* Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die 
gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männ-
lich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche 
Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle 
Geschlechter. 
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** Angegeben wird das Brutto-Jahresgehalt inkl. Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld. 
Der Durchschnittswert wird durch den Median ausgedrückt, das heißt, die eine Hälf-
te liegt unter und die andere Hälfte über dem Medianwert. 
 

WIE VIEL VERDIENEN  
LEBENSMITTERLTECHNIKER?

Eine Ausbildung hat man bereits absolviert 
und arbeitet nun schon seit längerem in einem 
soliden Beruf. Der Gedanke, diesen wieder ge-
gen die Schulbank einzutauschen und sich für 
eine Weiterbildung zu entscheiden, hinterlässt 
viele Fragen. Lohnt es sich denn, eine Weiter-
bildung zum staatlich geprüften Lebensmittel-
techniker* zu absolvieren? Macht sich diese 
wirklich im Gehalt bemerkbar und wie verbes-
sern sich die Aufstiegschancen durch das neu 
erlangte Wissen? 

So viel können wir verraten: Staatlich geprüfte 
Lebensmitteltechniker sind begehrte Fachkräf-
te und starten mit der Weiterbildung auf dem-
selben Gehaltsniveau wie studierte Kollegen. 
Die Höhe des Gehalts hängt dabei von vielen 
verschiedenen Faktoren ab.  

In Kooperation mit Lebensmitteltechnik-
Deutschland liefert foodjobs.de Antworten auf 
die Frage danach, wie viel man als staatlich 
geprüfter Lebensmitteltechniker verdient. Die 
Ergebnisse dienen zur Orientierung – vor al-
lem für diejenigen, die eine Weiterbildung zum 
Lebensmitteltechniker anstreben. Die Online-
Umfrage basiert auf den Antworten von 249 
Lebensmitteltechnikern, die im Zeitraum vom 
09.10.2020 bis zum 15.01.2021 geantwortet 
haben.  

Weiterbildung macht sich bezahlt

47.450 €  
  Ø Brutto-Jahresgehalt**

mit Ø 34 Jahre

31%  
Schichtdienst

bei Abschluss der 
Weiterbildung

  27 Jahre
Ø

40 Std.  
Ø Arbeitszeit/ 

Woche

77% 

22% 

1% 

Männer 
verdienen 

17%                  mehr 
als Frauen

sind zufrieden bzw. 
sehr zufrieden

69% 
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Die Hälfte verdient zwischen
33.200 € bis 44.350 €

Die Hälfte verdient zwischen
42.200 € bis 71.950 €

Die Hälfte verdient zwischen
39.600 € bis 50.700 €

Die Hälfte verdient zwischen
62.350 € bis 94.400 €

Höchstgehalt 60.750 €

Höchstgehalt 97.500 €

Höchstgehalt 79.300 €

Höchstgehalt 120.000 €

59.300 €
6-10 Jahre

79.000 €
11+ Jahre

2-5 Jahre
45.500 €

38.900 €
Bis zu 1 Jahr 

GEHALT NACH BERUFSERFAHRUNG 
ALS LEBENSMITTELTECHNIKER
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Dauer der Jobsuche

Was glauben Sie, warum haben Sie den Job bekommen?

EINSTIEG ALS  
LEBENSMITTELTECHNIKER

Aus welchen Ausbildungsberufen kommen  
Lebensmitteltechniker?

Gründe für die Weiterbildung
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Gehalt nach Personalverantwortung

Zusatzqualifikation

45.500 € 48.000 € 62.600 €
1-50 MAkeine > 50 MA

GEHALT NACH 
ZUSATZQUALIFIKATION

45.400 € 61.000 € 87.600 €

2-4 
Jahre

Keine bis 
1 Jahr

5 Jahre 
und mehr

12%

10%

41%

84%

47%

6%

48.700 €43.000 € 63.000 €

Gehalt nach Auslandserfahrung

Gehalt nach Englischkenntnissen

Gute 
Englischkenntnisse 

erforderlich 

Keine bis 
Grundkenntnisse 

erforderlich 

Sehr gute 
Englischkenntnisse 

erforderlich 



12 13

Forschung & Entwicklung

QM & QS

Produktion

GEHALT NACH   
FUNKTIONSBEREICHEN

48.550 €

Forschung &
Entwicklung

Produktion

46.850 €

Vertrieb

64.800 €

QM & QS

44.400 €

Vertrieb
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GEHALT NACH 
UNTERNEHMENSGRÖSSE

40.500 €

> 500 MA 51-250 MA ≤ 50 MA251-500 MA

52.000 € 45.490 €49.185 €

BENEFITS

Arbeiten im Home-Office

Zusätzliche Vergünstigungen auch zur privaten Nutzung
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FAZIT

Ein Abschluss zum staatlich geprüften Lebens-
mitteltechniker macht sich in vielerlei Hinsicht 
bezahlt. Für die Weiterbildung entscheiden 
sich überwiegend Personen mit einer Ausbil-
dung zum Koch, Bäcker oder zur Fachkraft für 
Lebensmitteltechnik. Als Gründe nennen die 
meisten die Hoffnung auf ein höheres Gehalt 
und verbesserte Aufstiegschancen. Und die-
se Erwartungen lassen sich bestätigen, denn 
Lebensmitteltechniker sind sehr gefragt: Rund 
drei Viertel der Absolventen finden innerhalb 
der ersten drei Monate nach dem Abschluss 
eine Anstellung. 

Im Durchschnitt sind die Absolventen 27 Jahre 
alt und verdienen zum Einstieg 38.900 € brutto. 
Im Alter von 34 Jahren winkt den Lebensmittel-
technikern ein durchschnittliches Bruttojahres-
gehalt von 47.450 €. Mit 11 Jahren Berufser-
fahrung und mehr, darf man sich als Lebens-
mitteltechniker über ein durchschnittliches Jah-
resgehalt von 79.000 € freuen, mit Aussicht auf 
Spitzengehälter von über 100.000 €. Insgesamt 
ist die Zufriedenheit beim Thema Gehalt über-
aus hoch, denn 69% der Befragten gaben an 
„zufrieden“ oder „sehr zufrieden“ mit ihrem Ge-
halt zu sein. 

Bei der Lebensmitteltechnik handelt es sich 
nach wie vor um eine Männer-Domäne, denn 
mehr als drei Viertel der Lebensmitteltechniker 
sind männlich. Zudem lässt sich auch bei den 
Gehältern noch keine Balance zwischen den 
Geschlechtern feststellen, denn die männlichen
Kollegen verdienen noch immer rund 17% mehr 
Gehalt als die Frauen der Branche.

In der Regel arbeiten Lebensmitteltechniker 40 
Stunden pro Woche und fast ein Drittel arbeitet 
im Schichtdienst. Über Weihnachtsgeld dür-
fen sich ganze 62% der Lebensmitteltechniker 
freuen und mehr als ein Drittel erhält zudem Ur-
laubsgeld. 

Über die Höhe des Gehalts entscheiden wie in 
so vielen Berufen verschiedene Faktoren. Die 
Topverdiener in der Lebensmitteltechnik sind 
Absolventen mit einer vorherigen Ausbildung 
zum Milchtechnologen und Fleischer / Metzger. 
Im Vergleich dazu bewegen sich die Fachkräfte 
für Lebensmitteltechnik im guten Mittelfeld, wo-
hingegen die Köche knapp unter dem Durch-
schnitt verdienen. Neben der Branche sind 
auch Unternehmensgröße sowie Funktionsbe-
reich entscheidend: Lebensmitteltechniker, die 
in Großunternehmen oder im Vertrieb arbeiten, 
gehen ebenfalls mit Top-Gehältern nachhause. 

Lebensmitteltechniker sind wissbegierig, so 
haben drei Viertel weitere Zusatzqualifikationen 
wie den Ausbilderschein oder eine Fortbildung 
im Bereich Qualitätsmanagement. Doch nicht 
nur die lebensmitteltechnischen Skills bringen 
einen in diesem Berufsfeld weiter: Lebensmit-
teltechniker mit sehr guten Englischkenntnissen 
und mehrjähriger Auslandserfahrung werden 
reich belohnt. Hier sind Durchschnittsgehälter 
von über 87.000 € keine Seltenheit. 

Neben dem Gehalt erfreuen sich viele Lebens-
mitteltechniker auch weiteren Vergünstigungen 
oder Sachbezügen. Hier erhält rund ein Drittel 
eine betriebliche Altersvorsorge, profitiert von 
einem Firmen-Handy oder -Laptop und darf 
seinen Vitaminhaushalt mit frischem Obst und 
Getränken zufriedenstellen. 

Mit einer Weiterbildung zum Lebensmitteltech-
niker darf man sich also auf starke Gehälter so-
wie zukunftsweisende Aufstiegsmöglichkeiten 
freuen. Dennoch sollte dabei eines nicht außer 
Acht gelassen werden: Geld ist wichtig, aber 
nicht alles. So kann ein hohes Einkommen nicht 
den Spaß an der Arbeit aufwiegen, weshalb 
man in einem Beruf arbeiten sollte, der einen 
vor allen Dingen erfüllt und den man gerne aus-
übt. 

ÜBER DIE STUDIE

Grundlage der vorliegenden Ergebnisse bilden die Antworten von 249 Lebensmitteltechnikern, 
die im Erhebungszeitraum vom 09.10.2020 bis zum 15.01.2021 an der Umfrage teilgenommen 
haben.

Auf www.foodjobs.de können Sie die Inhalte der Studie unter der Rubrik „Gehalt“ jederzeit 
online abrufen unter: http://www.foodjobs.de/gehalt/lebensmitteltechnik

Die Studie und das Infochart steh für Sie unter der gleichen URL kostenlos zum Download 
bereit.
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