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Wie viel verdienen
Lebensmitteltechniker?

Weiterbildung zahlt sich aus

Die Entscheidung, den Job erst einmal an den
Nagel zu hangen, um wieder als Vollzeitstudent
die Schulbank zu drucken, sollte gut Uberlegt
sein.

Somit stellt sich wohl zuerst die Frage: Lohnt
sich eine derartig zeitaufwendige Weiterbil-
dung und was verdient der Staatlich geprufte
Lebensmitteltechniker*? So viel sei vorab schon
einmal verraten: Eine Weiterbildung ist eines
von vielen Zahnradern im groBen Getriebe der
Karriereplanung und besonders die zum Staat-
lich gepruften Lebensmitteltechniker zahlt sich
aus. Dem Lebensmitteltechniker winkt bereits
beim Jobeinstieg ein hdheres Durchschnittsge-
halt als dem studierten Lebensmitteltechnolo-
gen.

48.800 €

@ Brutto-Jahresgehalt

Mitden aktuellen Ergebnissenlegtfoodjobs.dein
Kooperation mit Lebensmitteltechnik-Deutsch-
land detaillierte Aussagen Uber die Gehalter
des Lebensmitteltechnikers vor und bietet da-
mit eine wichtige Hilfestellung fur all diejenigen,
die sich in der Lebensmittelwirtschaft umorien-
tieren mdéchten. Die Online-Umfrage basiert auf
der Befragung von 337 Lebensmitteltechnikern,
die im Juni/Juli 2017 geantwortet haben.

90%

mannlich

i * Aus Grunden der besseren Lesbarkeit wird auf die

i gleichzeitige Verwendung weiblicher und mannlicher

i Sprachformen verzichtet. Samtliche Personenbezeich-
. nungen gelten fur beide Geschlechter. :
' i " Alle Werte werden durch den Medi-
i an ausgedruckt, um den Einfluss von
i AusreiBern (extrem hohe Gehélter) zu
1 vermeiden.




Gehalt als

Lebensmitteltechniker

Das durchschnittliche Jahres-Bruttogehalt, in-
klusive Weihnachts- und Urlaubsgeld, betragt
fUr den Staatlich gepruften Lebensmitteltech-
niker 48.800 €. Ausgedrtckt wird das Durch-

schnittsgehalt hier durch den Median. So ver-
steht sich der Median als genau der mittlere
Wert, so dass die eine Haélfte unter und die an-
dere Halfte Uber dem Durchschnittswert liegt.

Durchschnittliches Jahres-Bruttogehalt

mehr als
72.000 €

24.000 €
bis 30.000 €

30.001 €
bis 36.000 €

60.001 €
bis 72.000 € @-Jahresgehalt
48.800 €
(brutto)
36.001 €
bis 42.000 €
48.001 € 42.001 €
bis 60.000 € bis 48.000 €

Erster groBer Gehaltssprung nach 5 Jahren

Mit einem Einstiegsgehalt von 38.700 € brutto im
Jahr Ubertrifft der Lebensmitteltechniker schon
zu Beginn seiner Karriere den studierten Lebens-
mitteltechnologen, der laut der foodjobs.de ,Ein-

Gehalt nach Berufserfahrung

51.900 €
38.700 € ab 5 Jahre

Einsteiger

stiegsgehalt in der Lebensmittelbranche 2016"
Studie erst mit 37.700 € einsteigt. Den ersten gro-
Ben Gehaltssprung erzielen Lebensmitteltechni-
ker nach 5 Jahren.

72.500 €

53.200 €
ab 10 Jahre

ab 15 Jahre




Einstieg als
Lebensmitteltechniker

Aus welchen Ausbildungsberufen kommen
Lebensmitteltechniker?

Fachkraft fur Lebensmitteltechnik
Backer/in
Fleischer/in

= Milchtechnologe/in

® Koch/Kochin

B Sonstiges

Griinde fur die Weiterbildung

Bessere Aufstiegschancen — 73%

Vom Handwerk in die Lebensmittelindustrie _ 31%

Andere F 18%

Gute Aussichten fiir einen schnellen Wiedereinstieg

Es sind vor allem Kéche, Backer, Fachkrafte
fur Lebensmitteltechnik und Fleischer, die den
Schritt zur Weiterbildung wagen. Der wesent-
liche Grund sind bessere Aufstiegschancen,
einhergehend mit mehr Geld. Fast die Half-

Dauer der Jobsuche

te (46%) der angehenden Staatlich gepruften
Lebensmitteltechniker hat ihren Arbeitsvertrag
noch vor Abschluss in der Tasche. 97% stehen
spéatestens innerhalb von 6 Monaten in Lohn
und Brot.

Ich bin bei meinem alten Arbeitgeber - 6%

geblieben.

Ich hatte wahrend der Weiterbildung _ 409%
schon einen Arbeitsvertrag. °
1-3 Monate | 35
4-6 Monate - 11%

7-12 Monate . 3%

langer als 12 Monate I 1%

Was glauben Sie, warum haben Sie den Job bekommen?

Berufserfahrung — 46%

Initiativbewerbung _ 29%
Netzwerken/Eigene Kontakte _ 28%
Gitick | 25%

Anderer Grund _ 21%




Zusatzqualifikationen

Im Ausland winken (iberdurchschnittliche Gehalter

Auslandserfahrung lasst den Lebensmittel-
techniker Uberdurchschnittlich verdienen. Die
Bereitschaft, flUr eine bestimmte Zeitspanne
im Ausland zu arbeiten, muss entsprechend
belohnt werden. So steigt das Gehalt mit der

Lange des Auslandsaufenthaltes an. Dement-
sprechend zeigen die Ergebnisse, dass Le-
bensmitteltechniker mit sehr guten Englisch-
kenntnissen die héchsten Gehélter einfahren.

Gehalt nach Auslandserfahrung

1 Jahr
55.650 €

keine
44 100 €

Welche Zusatzqualifikation lohnt sich?

Besonders die Weiterbildung zum Meister
oder Fach-/Betriebswirt erweist sich beim Blick
auf den Gehaltsscheck am Ende des Monats
als sehr positiv. Auch die Weiterbildung zum
QM-Auditor zahlt sich direkt auf dem Gehalts-
konto aus. Dagegen haben Zusatzqualifika-
tionen und Zertifikate wie QM-Beauftragter,

2-4 Jahre
73.450 €

ab 5 Jahre
93.000 €

QM-Fachkraft, Refa oder auch der Ausbilder-
schein keinen direkten Einfluss auf die Vergu-
tung. Sie dienen vielmehr der Steigerung der
Expertise, um fachlich up to date zu bleiben.
So ergeben sich fur den Staatlich gepruften
Lebensmitteltechniker beste Voraussetzungen,
sich mit dem Unternehmen weiterzuentwickeln.

F—

Personalverantwortung punktet

Sobald Fuhrungspositionen zu besetzen sind,
rickt die Frage nach der Fuhrungserfahrung
und Personalverantwortung in den Vorder-
grund. Da Fuhrungspositionen bekannterma-

foodjobs.de

Ben hoher vergutet werden, steigt das Gehalt
mit der Anzahl an Mitarbeitern, die dem Le-
bensmitteltechniker unterstellt sind.

Gehalt nach Personalverantwortung
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1-50 MA
48.800 €

keine
43.300 €

> 50 MA
71.750 €

..



FORSCHUNG & ENTWICKLUNG

Gehalt nach

= = g
Funktionsbereichen :
2
% Durchschnittsgehalt
Vielfaltige Einsatzfelder fur Lebensmitteltechniker % 49T€
I
Im Bereich Produktion & Technik arbeiten nach ~ Wer schon direkt mit guten Gehaltschancen als
Abschluss der Weiterbildung die meisten Le- Lebensmitteltechniker einsteigen will, der soll-
bensmitteltechniker. Dort besetzen sie oftmals  te sich fragen, ob er sich im Vertrieb wohlfuhlt,
Schichtleiter- oder Produktionsleiter-Positionen.  denn hier sind die Aussichten auf ein hohes Ge- | | Brutio
Als Produktentwickler sind sie im Bereich For-  halt am besten. — - Jahresgehalt
schung & Entwicklung tatig oder arbeiten oft- 30 TE 39 T€ 63 T€ n7Te n€
mals als Leitung im Qualitdtsmanagement. niedrigstes  50% 'a”er hochstes
Gehalt  Gehalter Gehalt
PRODUKTION & TECHNIK
.o 2
g £
e ‘% Durchschnittsgehalt
* 48 T€
Vertrieb Forschung & Produktion& QM & QS
Entwicklung Technik
72.000 € 49.300 € 48.000 € 39.600 € 1 | Jabvescenet
24T€ 38TE 60 T€ 123 T€ in€
T .
niedrigstes 50% aller h%cehhsatﬁs
Gehalt Gehaélter
VERTRIEB
QM & QS
% S | Durchschnittsgehalt
T Durchschnittsgehalt E 40 TE
72TE
| Brutto
] - .Jahresgehalt ] ' .Jahresggljw:ﬁ
24 T€ 57 T€ | 96 TE€ 108TE n€ o4 TE 35T€ 57 T€ 130 T€ in €
niedrigstes 50% all hochstes l ' 'I hochstes
9 o alier Gehalt niedrigstes  50% aller Gehalt

Gehalt Gehalter Gehalt Gehélter



Gehalt nach
UnternehmensgroBe

Je groBer das Unternehmen, desto hoher das Gehalt

% L 13 1%

>500 MA  251-500 MA  51-250 MA <50 MA

52.500 € 47.750 € 45.600 € 39.300 €

foodjobs.de

Gehalt nach
Branchen

Brot- und Backwaren sowie Molkereibranche versprechen beste Gehalter

GroBe Unterschiede ergeben sich bei der Ver- gute Zukunftsaussichten. Konkurrenz macht
gutung der Lebensmitteltechniker abhéangig dieser Branche nur noch der Bereich Brot- und
von der Branche der Lebensmittelindustrie. Backwaren mit einem Durchschnittsgehalt von
So verspricht die Molkereibranche bekanntlich  59.000 €.

= i 8

Brot Milch SuBwaren
59.000 € 58.500 € 50.000 €

Feinkost Getranke Fleisch
49.700 € 47.900 € 43.000 €
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BROT- & BACKWAREN FISCH & FEINKOST
3
2 Durchschnittsgehalt T
%’ 50 T€ ‘%’ Durchschnittsgehalt
T T 50TE
Brutto Brutto
. - Jahresgehalt T ; T Jahresgehalt
33 TE 43 T€ 72T€E 130 T€ in€ 31 TE3BTE 67 1€ 1237T€ ne
o o hochstes
niedrigstes 50% aller h%(;hhséﬁs niedrigstes 50% aller Gehalt
Gehalt Gehalter Gehalt Gehalter
MILCH- & MOLKEREIBRANCHE GETRANKE
g g
= ol
t t
2 2
%’ %’ Durchschnittsgehalt
T Durchschnittsgehalt T A8 TE
59T€
Brutto Brutto
- t Jahresgehalt T t ; Jahresgehalt
29TE 42T€ 81 T€ 108 T€ in€ 08TE 41T€ 57T€ 96 T€ in€
| , J — ..
niedrigstes 50% aller hochstes niedrigstes  50% aller héchstes
Gehalt Gehéilter Gehalt Gehalt Gehélter Gehalt
SUSS- & DAUERBACKWAREN FLEISCH/WURST/GEFLUGEL
-6 ]
£ £
5 Durchschnittsgehalt % Durchschnittsgehalt
E 50 T€ E 43 T€
Brutto Brutto
; Jahresgehalt Jahresgehalt
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" ;'—‘I "
niedrigstes 50% aller h%ChhStﬁs niedrigstes 50% aller h%CehhSatﬁS
Gehalt Gehalter eha Gehalt Gehalter




Arbeitsstunden

In Schicht wird weniger gearbeitet

Waéahrend Schichtarbeiter ihrer Vollzeitanstellung
mit 40 Stunden die Woche sehr genau nach-
gehen, arbeiten Lebensmitteltechniker ohne
Schichtdienst durchschnittlich 5 Stunden mehr.

42 Std.

@ Arbeitszeit/
Woche

ohne

Schichtdienst

40 Std.

@ Arbeitszeit/
Woche

Schichtdienst

45 Std.

@ Arbeitszeit/
Woche

Gehalt nach Regionen

Hoéchstes Gehaltsniveau in Siiddeutschland

Betrachtet man die Durchschnittsgehalter der
deutschen Lebensmitteltechniker nach Regio-
nen, so féllt das deutlich niedrige Gehaltsniveau
im Osten auf. Um als Unternehmen im Osten
Mitarbeiter aus anderen Regionen Deutsch-
lands zu akquirieren, muss noch eine groBe
Schippe draufgelegt werden.

Fur folgende Bundeslander konnte aufgrund
ausreichender Anzahl an Teilnehmern das
durchschnittliche Jahresgehalt (brutto) ermittelt
werden:

e Bayern: 54.750 €
e Hessen: 51.870 €
e Nijedersachsen: 50.650 €
e  Schleswig-Holstein: 48.400 €
e NRW: 45.750 €

Durchschnittliches Jahresgehalt nach Regionen

'NORD
49.200/€

sUD
54.000 €

39:450.€




Fazit

Eine Weiterbildung ist eines der vielen Zahn-
rader im groBen Karrieregetricbe. Besonders
die Weiterbildung zum Staatlich gepruften Le-
bensmitteltechniker zahlt sich wortwortlich aus.
Denn unabhangig davon, ob man den Einstieg
in die Lebensmitteloranche als Béacker, Flei-
scher, Fachkraft fur Lebensmitteltechnik oder
Koch vollzogen hat — die Chance auf ein hohes
Jahresgehalt als Lebensmitteltechniker ist mit
jedem Ausbildungsberuf gegeben. Mit dieser
Aussicht im Hinterkopf I&sst sich der mitunter
mutige Schritt, aus Lohn und Brot in eine unent-
geltliche Weiterbildung zu wechseln, leichter
wagen.

Wie schaut es denn nun aus, das Karrierege-
triebe eines Lebensmitteltechnikers? Die meis-
ten Lebensmitteltechniker sind méannlich (90%).
Uberraschend ist das Ergebnis, dass nur ein
Viertel in Schichtarbeit arbeitet. Am wohlsten
fahlt sich ein Drittel der Lebensmitteltechniker
in der Produktion. 21% arbeiten im Bereich QM/
QS und 17% haben sich fur eine Tatigkeit in
F&E entschieden.

Das Gehalt eines Lebensmitteltechnikers ist von
vielen Faktoren abhangig. Das durchschnittli-
che Einstiegsgehalt als Staatlich geprufter Le-
bensmitteltechniker liegt bei 38.700 € brutto im
Jahr. Somit verdient er mehr als ein Berufsein-
steiger mit einem Studium der Lebensmittel-
technologie. Der erste groBe Gehaltssprung ist
nach 5 Jahren zu erwarten.

FUr das ganz groBe Geld kommt es im Karriere-
getriebe auf eine kluge Verzahnung folgender
Gehaltsfaktoren an: Wer ins Ausland geht, wird
Uberdurchschnittlich entlohnt und das schon
von Anfang an. Voraussetzung daflir sind sehr
gute Englischkenntnisse. Auch die Zusatz-
qualifikation zum Auditor schlagt sich auf dem
Gehaltskonto nieder. Zu guter Letzt erwartet
Fuhrungskrafte selbstverstandlich ein héheres
Gehaltsniveau, denn mit steigender Personal-
verantwortung steigt ebenfalls das Gehalt.

Wem das noch nicht genugt, der kann eine
Feinjustierung seiner Karriere durch das geziel-
te setzen von Arbeitsschwerpunkten vorneh-
men: So haben beispielsweise unternehmens-
abhangige Faktoren einen groBen Einfluss auf
das Gehalt des Lebensmitteltechnikers. Das
héchste Gehalt gibt es bei GroBunternehmen
(< 500 Mitarbeiter) in Suddeutschland, insbe-
sondere in Bayern, in den Branchen Brot- und
Backwaren sowie Milch- und Molkereiprodukte.
Schade, dass nur wenige Lebensmitteltechni-
ker im Vertrieb tatig sind (9%), denn immerhin
gehoren diese zu den Top-Verdienern.

Eines sollte man jedoch selbst bei der besten
Karriereplanung nicht auBer Acht lassen: Geld
ist nicht alles. Gerade der Spal3 an der Arbeit
sowie der Wille zur persénlichen Weiterentwick-
lung sind der Antrieb, der eine produktive Be-
ziehung zwischen Unternehmen und Mitarbei-
ter auf Dauer am Laufen halt.

Uber die Studie

Online-Umfrage

Grundlage der vorliegenden Ergebnisse bilden die Antworten von 337 Lebensmitteltechnikern,
die im Erhebungszeitraum vom 1. Juni bis 15. Juli 2017 an der Umfrage teilgenommen haben.

Studieninhalte und Infografik

Auf www.foodjobs.de kdnnen Sie die Inhalte der Studie unter der Rubrik ,Gehalt” jederzeit
online abrufen unter: http://www.foodjobs.de/Gehalt-Lebensmitteltechnik

Das Infochart zur Studie steht fur Sie unter der gleichen URL kostenlos zum Download bereit.
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