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ZAHLEN & FAKTEN

UBER UNS

foodjobs.de ist das Jobportal der Lebensmittelbranche im deutschsprachigen Raum. Als
Karrierebegleiter bieten wir Fach- und FUhrungskraften genau die passenden Job-Angebote
hilfreiche Gehaltsinformationen sowie konkrete Bewerbungstipps.

FUr Unternehmen ist foodjobs.de die lebensmittelspezifische Jobbobrse fur gezielte Personal-
suche, Medienberatung sowie Employer Branding. FUlr Positionen bis 80 T € Gesamtverguitung
p.a. bieten wir einen Active Sourcing Service, in dem wir fur Sie Kandidat:innen direkt anspre-
chen.

ZIELGRUPPE

Mit seinem branchenstarken Netzwerk erreicht foodjobs.de Kandidat:innen mit lebensmittel-
spezifischem Know-how zielgenau: Nachwuchskréfte sowie Fach- und Fuhrungskréfte aus den
Funktionsbereichen Produktion/Technik, Forschung & Entwicklung, Qualitdtsmanagement/
Qualitatssicherung, Marketing/Vertrieb, Logistik sowie dem kaufmannischen Bereich.

SOCIAL MEDIA KANALE
Ei(c in

AUSGESCHRIEBENE JOBS

USER:INNEN

Produktion 27%

Technik e Rund 30.000 Unique User:innen pro Monat
e Rund 50.000 Visits pro Monat

e Rund 400.000 Page Impressions pro Monat

QM/Qs

F&E

Vertrieb

Einkauf

Marketing
Lebensmittelrecht
Unternehmensflhrung
Logistik/SCM

Personal/Finanzen/IT Quelle:

Sonstiges Google Analytics, awstats und eigene Auswertung, Stand Dezember 2022
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PRODUKTE & PREISE

STELLENANZEIGEN

1 Stellenangebot ,,Standard“ Logo mit Text 600 €
Laufzeit 90 Tage inkl. 2 Refresh

1 Stellenangebot ,,Individuell“ HTML 750 €
Laufzeit 90 Tage inkl. 2 Refresh

Praktikumsstelle / Jobs fiir Werkstudierende kostenlos
Laufzeit 6 Monate inkl. 5 Refresh

Beispiel: ,Standard” Beispiel: ,Individuell®
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UNTERNEHMEN
Wenn du beruflich wachsen willst, versuch's doch mal bei )
Europas wachstumsstarkster Foodmarke. Oder beim [ —19

IN JEDEM TOFF
il

"FOC i fort. Oder <G \ . EMNIS
bel dem Unternehmen, das als Studentenpizzeria begonnen

hat und jetzt international die Herzen von Millionen GUSTAVO
GUSTO

Menschen erobert. Mit anderen Worten: Probier's doch mal

UNSERE GANZE
INGENIEURSKUNST.

bei uns!

Hier backst du keine Kleinen Brétchen, sondern riesengroBe Tiefkilhlpizzen. Und ein

bisschen auch eine bessere Welt: Wir sind Deutschlands erste klimaneutrale i 2ufKolleginnen und Kollegen, die mit un und unseren arken

Tiefkiihlpizza, engagieren uns ganz bewusst fiir Mensch und Umwelt und verzichten o 3
und mensehiich Uberzeugenden
konsequent auf kiinstliche Zusatzstoffe. Hunger auf mehr? Kein Problem: Wir machen

namlich jetzt auch Eis. Denn wir lieben es, immer wieder neue Wege zu gehen. Bist du Abteilungsleiter (m/w/d) Entwicklung
auch ein Neudenker? Dann freuen wir uns von dir zu héren!

Wir brauchen Verstérkung. Deshalb suchen wir Dich zum nachst moglichen Zeitpunkt
als motivierten

Strategischen Einkaufer Food (m/w/d)

in Vollizeit in Wolfratshausen nahe Miinchen

DEINE AUFGABEN:
orderung mit veleltigen Weiterbidungsmbglicheten bis hin
> Dubist fordie i i und von riie Uber eine atraktve, Vergitung Sie
Ausschreibungen im Fachbereich Food
> AuBerdem tbernimst Du die Lieferantenfindung/-auswahi/-betreuung und suchst
nach neuen Produzenten fiir Rohstoffe auf dem talienischen Markt Y4
fine-Beerbung tber www.storckde/karriere.

Ebenso zahlen Preis- und Kontraktverhandlungen sowie die Beratung und
Begleitung von i und Proj tlichen bei

und Ausschreibungen zu deinen Aufgaben

Du setzt die Einkaufsstrategie fiir das Produktportfolio Food des Unternehmens um

undi ferst, optimierst und i und Wiy mercl D) gopes Wghet REH! pooe Wil

arennstr Landirate - 9885 O Wt Rt Al Eose

) 3342330

ANZEIGEN KONTINGENTE

3 Stellenangebote ,Individuell” 2.025 € (10% Rabatt)
5 Stellenangebote ,Individuell® 3.188 € (15% Rabatt)
10 Stellenangebote ,Individuell” 6.000 € (20% Rabatt)

Weitere Kontingente auf Anfrage. Kontingente kdnnen innerhalb eines Jahres genutzt werden.

Wir gewahren auf alle foodjobs-Produkte eine Agenturvergttung in Hoéhe von 15%.
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PRODUKTE & PREISE

JOB BOOSTER (optional zubuchbar)

Erweitern Sie Ihre Reichweite.

+ JOBS DER WOCHE 250 €
Laufzeit 7 Tage auf der Startseite (Start montags)

foodjobsde = rocon

Jobs Branche Ratgeber Gehalt Blog

FOODJOB!

JOBS DER WOCHE

L (e w Verpackungsentwickler
Oualitétsmanagement - (mwid)

+ SOCIAL MEDIA 250 €
Jobposting in Facebook, LinkedIn, Instagram, Newsletter

LinkedIn-Seite foodjobs GmbH Newsletter von foodjobs.de
Uber 1.550 Follower:innen Uber 850 Empféanger:innen / Versendung 1x pro Monat

foodjobs GmbH
foodibed 852 Follower:innen N eWS | E' t t e r
3 Monate - ®

- et o "
# Ran an den Speck: Seit 1953 hat sich die #Landmstzgerel #Sutter GmbH Liebe Newsletter-Empfanger:innen,

mit Sitz im Herzen i zu einem mil ] bevor wir die festlichen Weihnachtstage einlauten, haben wir noch ein kleines Schmankerl parat: Denn im neuen
i ibetrieb mit iiber 700 Mitarbeitern entwi Sie haben eine Jahr starten wir wieder mit unserem Gratis-Webinar fiir Berufserfahrene, mit niitzlichen Tipps rund um die
Themen Vorbereitung, iben, Lebenslauf, Vor sowie Gehalt.

Ausbildung im Lebensmittelbereich (Geselle (m/w/d), Fachkraft (m/w/d),
Techniker (m/w/d)) und auch Kenntnisse in der Qualitatssicherung wéren
wiinschenswert, dann bewerben Sie sich als Mitarbeiter (m/w/d)

Die Anmeldung wird ab dem 10. januar 2023 freigeschakitet. Wir freuen uns auf Sie und wiinschen lhnen und
Ihren Liebsten bis dahin eine wundervolle Weihnachtszeit. Kommen Sie gesund und munter ins neue Jahr 2023.

#Qualitatssi ung am Standort i eim, il Pfalz. ’ .
https:/finkd.infe227fkM e e
lilmmg,  Stelle Mitarbetter (mwjd) Qualititssi - il g, MITARBEITER (M/W/D)
Sutt foodjobs Sutvtel' QUALITATSSICHERUNG
nat&iah dse!:: footiots ders Eassdaner M natiirlich direkt o causianam manans-i: (FERE)

facebook-Seite foodjobs.de O- Instagram-Seite foodjobs.de
Uber 5.650 Follower:innen Uber 1.590 Follower:innen

1b Gefallt mir X\ Abonnieren A Teilen foodjobs.de  Gefolgtv  Nachichtsenden % -ee

m Teeivige 1569 Folever 328 sboms
foodjobsde foodjobs.de 2siEeivige  1589Folower 324 sbomer
- 5. Dezember um 14:00 - @ i
o P ———
y " *Anzeige | [] Du hast eine Ausbildung im Lebensmittelbereich und Kenntnisse in der

Qualitétssicherung? Perfekt!

Sutter hat einen Job fir Dich!

& Mitarbeiter (m/w/d) at Standort
Mehr anzeigen

foodjobs.de
@foodjobs.de

& BeiTRAGE @ Reels 5 MARKIERT

Sereste MITARBEITER (m/w/o)
QUALITATSSICHERUNG

Stockbriof

MITARBEITER (m/w/p)
QUALITATSSICHERUNG

‘l‘/:/e.
Sutter

natiirlich direkt

) emg,
\/

Sutter

natiirlich direkt

Q Gau-Bickelheim, Rheinland-Pfalz foodjobsde PO

Stand Januar 2023
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ANZEIGENPAKETE

BESTSELLER
FOOD REGIO- FOOD STELLENANZEIGEN
JOBANZEIGER PAKET PAKET
foodjobs.de, 90 Tage foodjobs.de, 90 Tage
Regio-Jobanzeiger Dynamic, 60 Tage stellenanzeigen.de, 30 Tage

1.110 € 1.290 €

(anstatt 1.439 €) (anstatt 1.819 €)

FOOD STEPSTONE PRO FOOD LOKAL PAKET
PAKET
foodjobs.de, 90 Tage foodjobs.de, 90 Tage
StepStone Pro, 30 Tage StepStone Pro, 30 Tage

Regio-Jobanzeiger Dynamic, 60 Tage

1.610 € 1.910 €

(anstatt 2.099 €) (anstatt 2.788 €)
FOOD OPTI PAKET FOOD VERTRIEB/LEH
PAKET
foodjobs.de, 90 Tage foodjobs.de, 90 Tage
StepStone Pro, 30 Tage StepStone Pro, 30 Tage
stellenanzeigen.de, 30 Tage LZ jobs Basic, 6 Wochen
(anstaﬂ 3.168 € (anstatt 2.989 €)

Weitere Jobbdrsen wie Monster, Indeed, Jobware, Jobvector u.a. sind jederzeit im Paket buch-
bar. Auf Anzeigenpakete gewéahren wir keine Agenturprovision.

e Beratung der Jobbodrsen-Auswahl entsprechend lhrem Bedarf

e Gestaltung der Anzeige nach Vorlage oder entsprechend dem Layout |lhrer Website

e Kostenlose Erstellung Ihrer Anzeige im HTML-Format (responsive)

e Anzeigenoptimierung (Titel und Text) zur besseren Auffindbarkeit, Google-Optimierung, Lektorat
e Zusatzliche Verbreitung/Reichweite (Jobsuchmaschinen, Partnerportale)
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ACTIVE SOURCING

ACTIVE SOURCING INKL. STELLENANZEIGE

Fur Positionen bis 80 T € Gesamtvergutung bietet foodjobs.de zusatzlich zur Anzeigenschaltung
den Active Sourcing Service. Wir identifizieren und empfehlen Ihnen Kandidat:innen, die lhren
Anforderungen am besten entsprechen. Gerne unterstitzen wir Sie bei der Organisation des Aus-
wahlprozesses und helfen Ihnen, mit IThren Wunschkandidat:innen zusammenzukommen.

1. Rate: 1.750 € Stellenanzeige plus Active Sourcing
Stellenanzeige auf foodjobs.de (750 €)
plus Active Sourcing Aufwand (1.000 €)

2. Rate: nur bei Einstellung 20% der Gesamtvergiitung p. a.

UNSERE LEISTUNGEN

Suche

Matching mit der Kandidat:innen-Datenbank von foodjobs.de sowie aktive Suche in
Business Netzwerken wie XING, LinkedIn und weiteren Social-Media-Kanélen wie
Facebook und in lebensmittelspezifischen Netzwerken.

Identifizierung

Entsprechend |hrem Anforderungsprofil identifizieren wir potenzielle Kandidat:innen
und flhren einen Erstkontakt persoénlich mit Kurz-Interview (30-45 Minuten) per Telefon
oder Video-Call durch.

Kurz-Interview
Wir priafen die Wechselbereitschaft, Mobilitat etc. und machen einen Abgleich mit den
Kriterien aus Ihrem Briefing.

Vorauswahl
Wir treffen eine Vorauswahl und erstellen Profile der potenziellen
Kandidat:innen.

Ziel

Unser Ziel ist es, |lhnen innerhalb von 4 Wochen 3-5
passende Kandidat:innen zu empfehlen (Profile

von qualifizierten Kandidat:innen inkl. Lebenslauf).

G~ )~e)2)<)

Kontakt

Theresa Griiner
Geschaftsfuhrerin

foodjobs Active Sourcing GmbH Mobil: +49.152 53504150

Landsberger Str. 314 E-Mail: gruener@foodjobs.de
80687 Mlnchen

foodjobsde

Active Sourcing



EMPLOYER BRANDING

UNTERNEHMENSPROFIL

Prasentieren Sie sich den Kandidat:innen durch ein umfassendes Unternehmensprofil inkl. Ein-
stiegsmadglichkeiten, Kontakt sowie aktuelle Stellenangebote. Mit einem Premium-Profil erscheint
Ihr Logo auf unserer Startseite, das die Kandidat:innen mit einem Klick direkt auf die ausfuhr-

lichen Informationen zu lhrem Unternehmen fuhrt.

Premium Unternehmensprofil
mit Logo auf Startseite

Ausflhrliches Unternehmensprofil mit

Navigationsleiste, Bild und Video
Laufzeit 1 Jahr

AKTUELLES
EINSTIEGSGEHALT » = -
EXKLUSIV <
ol o fm )
= b D4
o Z O\

JOBS PER MAIL

Jobs nach Stadten Belisbte Jobs. Gber foodobs

1.200 €

Ubersicht Info Karriere

Kontakt

UNTERNEHMENSBESCHREIBUNG

Qualitét, Innovation, Nachhaltigkeit und starke Marken - das macht Royal
FrieslandCampina als eines der weltweit gréBten Molkereiunternehmen aus. Mit mehr
als 23.500 Mitarbeitern sind wir in iber 100 Léndern mit einem vielfaltigen Sortiment
vertreten. Fir die Verbraucher in Deutsch-land stellt FrieslandCampina Germany mit
mehr als 1.300 Beschaftigten hochwertige und leckere Milchprodukte her, vor allem
unter den Marken Landliebe und Tuffi.

GroBunternehmen @ KMU

FRIESLANDCAMPINA
GERMANY GMBH

ADRESSE

Strasse: Wimpfener Str. 126

PLZ: 74078

Ort: HEILBRONN

Land DE

Telefon: +4971314890

E-Mail: Karriere@frieslandcampina.com
Website: FrieslandCampina Germany
GmbH

Kurzprofil

Ubersicht mit Kurzbeschreibung, Produktgruppe,

Marken sowie Standorte

foodjobsde

kostenlos




EMPLOYER BRANDING

DLG LEBENSMITTEL KARRIERE-GUIDE 2023/2024

Der DLG-Lebensmittel Karriere-Guide hilft Berufseinsteiger:innen und Young Professionals, ihre
Zukunft zu planen und zeigt die vielféaltigen Karrierewege in der Lebensmittelwirtschaft. Nutzen
Sie das weitreichende Netzwerk der DLG (Deutsche Landwirtschafts-Gesellschaft).

Erscheinungstermin 10. Oktober 2023
Anzeigenschluss 05. September 2023
Druckunterlagenschluss 12. September 2023

Zielgruppenspezifische Distribution (Auflage: 25.000 Exemplare)

e Verteilung an rund 320 ausgewahlte Universitaten, Fachhochschulen und Berufs-/
Meisterschulen

e Beilage in DLG Lebensmittel Oktober-Ausgabe 2023

e \ersendung an Teilnehmer:innen DLG — Lebensmitteltage

e Ausgewéhlte Veranstaltungen und Messen

e Online als E-Paper auf foodjobs.de

Anzeige 1/1 Seite
plus 1/1 Seite Advertorial* 5.580 €
175 x 240 mm .

Ausgabe 2022/2023

MITTEL
angeschnitten: 2UIIDE
200 x 280 mm =

\AR =

EBENS

Anzeige 1/1 Seite 4.580 €
175 x 240 mm
angeschnitten:
200 x 280 mm

Anzeige 1/2 Seite quer

plus 1/2 Seite quer Advertorial* 3.930 €
175 x 116 mm
angeschnitten:
200 x 140 mm

Anzeige 1/3 Seite quer 2.980 €
175 x 76 mm

an g esc hn |tte n: * Neue Generation Spezialgebiet Stipendien als
’ 3 Ernahrung Nachhaltigkeit Beschleuniger
200 x 93 mm

Job-Barometer Perspektiven Karriere

Bei angeschnittenen Anzeigen beachten Sie bitte 3 mm Beschnittzugabe an jeder Seite.
* Advertorial 1/1 bzw. 1/2 Seite. Im gleichen Format zu Ihrer Anzeige verfasst die DLG Redakti-

on ein kostenfreies Unternehmensportrat. Erstellung nach persdnlichem Besuch oder Telefon-
interview.

food|obsde :



TIPPS FUR IHRE GOOGLE-OPTIMIERTE STELLENANZEIGE

Die Musterfirma GmbH behauptet als traditions-
reiches mittelstdndisches Unternehmen in der
Molkereiwirtschaft eine fihrende Marktposition, die
den Lebensmitteleinzelhandel deutschlandweit und
international mit seinen Produkten unter der Marke
Milchmann und in Handelsmarken beliefert. Standige
Investitionen in die Fertigungskapazitaten, hochwer-
tige Produkte, eine positive Unternehmenskultur mit
wenig Fluktuation und eine zielgerichtete Kundenbe-
treuung sind der Schlissel zum Unternehmenserfolg.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fiir unser
Werk am Standort Miinchen, Bayern, eine:n

Leiter (m/w/d) Qualitatssicherung
Molkereiprodukte

lhr Aufgabengebiet

Sie organisieren und fihren das Labor zur chemi-
schen, mikrobiologischen und sensorischen Untersu-
chung der Rohstoffe und Fertigwaren sowie Zutaten
und Prozessproben.

» Sie kontrollieren und Gberwachen samtliche Richt-
linien in Bezug auf Hygiene und Sicherheit.

» Sie arbeiten mit anderen Abteilungen zusammen
und leiten bei Abweichungen vom Soll-Zustand
Korrekturmafinahmen ein und setzen diese um.

» Sie arbeiten am Ausbau unseres Auslandsge-
schafts sowie an Nachhaltigkeitsprojekten aktiv mit.

» Sie leiten das Team und sind fiir die Aus- und
Weiterbildung der Auszubildenden und Labormit-
arbeitenden verantwortlich.

lhr Profil

* Sie haben ein Studium der Lebensmitteltechno-
logie, Okotrophologie oder eine dhnliche Ausbil-
dung absolviert.

» Erfahrung in der Lebensmittelproduktion oder im
Laborbereich der Milchwirtschaft sind wiinschens-
wert.

+ Sie besitzen sehr gute Englischkenntnisse.

» Einsatzbereitschaft, Selbstorganisation und
Zuverlassigkeit zeichnen Sie aus.

» Sie verfuigen Uber Kommunikations- und
Fihrungsstarke und beherrschen die Balance
zwischen diplomatischem Durchsetzungsvermo-
gen und teamorientiertem Handeln.

Benefits

Wir bieten lhnen einen sicheren Arbeitsplatz sowie
Entwicklungsmaoglichkeiten in einem modernen und
zukunftsorientierten Umfeld.

Kontakt

Fir weitere Fragen steht lhnen Frau Maria Muster-
frau unter 089 32778-289 zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung an
musterfrau@musterfirma.de.

foodjobsde

RATGEBER

°

Vermitteln Sie ein Bild von Ihrem Unternehmen
(Was / Wer / Anzahl Mitarbeitende / Kultur / Werte).

Nutzen Sie dabei Keywords (Branchen, Marken,
Standort inkl. Bundesland).

Gendern Sie im Text einheitlich, entweder
geschlechtsneutral, mit Stern oder Doppelpunkt
(Mitarbeitende / Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter:innen).

Verwenden Sie verstandliche und gebrauchliche

Positions- bzw. Berufsbezeichnungen mit
Konkretisierung (Branchenbezug).

Verwenden Sie (m/w/d) im Titel.

Benutzen Sie max. 100 Zeichen.

e Fassen Sie die Position in einem Satz zusammen, der
die Aufgabe* treffend beschreibt.

e Sortieren Sie die Tatigkeiten* inhaltlich in max.
5 Aufzahlungspunkten.

* Unterscheidung: Aufgaben dienen der Erreichung eines
Ziels, Tatigkeiten sind untergeordnete Handlungen zur
Erflllung einer Aufgabe.

Unterscheiden Sie Muss- / Soll- und Kann-Kfriterien:
»,Muss” muss rein und ,Kann“ kann weg.

Achten Sie auf Verstandlichkeit, Eindeutigkeit und
Widerspruchsfreiheit.

Sortieren Sie die Anforderungen inhaltlich in max.
5 Aufzahlungspunkten.

Bringen Sie lhre Hauptattraktivitat auf den Punkt
— die Motivation fUr Kandidat:innen.

Geben Sie eine Kontaktperson samt Kontaktdaten
(Tel. / E-Mail / Webseite) an.

°

Weitere Tipps

* \erwenden Sie wichtige Keywords im Text, und zwar
aus Sicht der Kandidat:innen-Suche.

Vermeiden Sie Trennstriche, besser ist Ausschreiben
und Aufzéhlen.

Verwenden Sie eine aktive Sprache.

Formulieren Sie klar sowie eindeutig und verwenden
Sie Aufzahlungspunkte.

Vertrauen Sie auf einen einfachen Satzbau
(12-15 Worter pro Satz).




DATENUBERMITTLUNG

Bitte schicken Sie |hre Stellenanzeige an: anzeigen@foodjobs.de

Text des Stellenangebotes bzw. PDF oder HTML

E-Mail des Ansprechpartners bzw. der Ansprechpartnerin
e Firmen-Logo

Falls gewlnscht, Link zum Bewerbungsformular

ZAHLUNGSBEDINGUNGEN

Die genannten Preise sind Nettopreise.
Wir gewahren eine Agenturprovision in Hohe von 15% (Ausnahme Anzeigenpakete).

Ihre Rechnung ist nach Erhalt, spatestens innerhalb von 14 Tagen, ohne Abzug zahlbar.

Commerzbank DUsseldorf
IBAN DE32300400000200720100
BIC COBADEFFXXX

Es gelten die Nutzungsbedingungen der foodjobs GmbH: www.foodjobs.de/AGB.

foodjobsde



foodjobsde

foodjobs GmbH anzeigen@foodjobs.de
Kaarster Weg 19 Tel: 0211 957 647 70
40547 Dusseldorf

Geschéftsfihrung Anzeigen Anzeigen Grafik Content
Bianca Burmester Stefanie Schindler Jiirgen Wehrle Sabine Michels Verena Wanowius
burmester@foodjobs.de schindler@foodjobs.de wehrle@foodjobs.de michels@foodjobs.de wanowius@foodjobs.de

foodjobsde

Active Sourcing

foodjobs Active Sourcing GmbH  anzeigen@foodjobs.de
Landsberger Str. 314 Mobil: +49.152 53504150
80687 Munchen

Geschéftsflihrung

Theresa Gruener
gruener@foodjobs.de

foodjobsde




